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SEROR
VICEPRESIDENTE 1@:

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. en mi cardcter de
Vicegobernador en Ejercicic del Poder Ejecutivo a los efectos de
remitir adjunto a la presente fotocopia autenticada del Decreto
Provincial N2 2.758/93, por el cual se ratifica en sus trece (13)
cldusulas el convenio NC 1008, suscripto entre la Provincia y el
Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC), para dar
cumplimiento al PROGRAMA DE ESTADISTICA DE LOS AROS 1983-1994,
para su aprcbaclién por parte del cuerpo gue dignamente preside,
segin lo establecido por los articulos 1352 Inc. 1@ y 1052 Inc. 70

de la Constituecidn Provincial.

Sin otro particular, saludo al sefior Vicepresidente 12

con atenta y distinguida consideracién.

AL SENOR Zn Ejercicio g Fdder Ejacutive
VICEPRESIDENTE 12 DE LA

LEGISLATURA PROVINCIAL

Dn. Cesar A. PINTO -
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usHuaza, 1 7 NOV. 1983

VISTO: el enpediente N8 S920/9% del registro de
esta Bobernacién, por el cual se tramita la aprobacion del
Convenin suscripto por el Sefor Ministro de Economia de la
Frovipcia con el Instituto Maciomal de Estadistica y Censos
(INDEC) para dar cumplimiento al PROGRAMA DE ESTADISTICA DE
LO5 AfDS 19951994y v

CONSIDERANDO:

Oue on virtud de dicho Convenio se implementa una
colaboracion técnica entre el INDEC vy la Direccion General
de Estadistica e Investigasciones Econdmicas, como Bervicio
integrante del Sistema Estadisticeo Nacionalgj

. flue el suscripto se encuentra facultado para
dictar el presente acto administrativo, en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 1352 de la Constitucidn Frovin-
cials

For ello:
El. GOREARNADOR DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGHO
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

DELCRETA

ARTICULD 18 — RATIFICASE en sus TRECE (13) clausulas el
Convenio registrado bajo =1 N2 1008, suscripto entre 1a&
Frovincia v el Instituto Nacional de Estadistica y Censos
(IMDEC), para dar cumplimiento al PFROBRAMA DE ESTADISTICA
DE 108 AMDS 19935-1994, de fecha 23 de agosto del corriente
afio, cuya copia autenticada forma parte del presente.—
ARTICULD 28 ~ Los gastos que demanden el cumplimiento del
nresente seran atendidos con fondos provistos por el Insti-
tuto Macional de Estadistica v Censos vy deberdn imputarse a
la partida XI1I1-2-7-20-1290--200.-

ARTICUILD 32 - Remitase el presente a la Legislatura Frovin-
cial a efectos de su aprobacion, segin lo estipulan los
articulos 13%0 inciso 18, y 108 inciso 78 de la Constitu-
citn Provincial.-

ARTICULD 48 - CDomuniquese, dése
Provincia v archivese.-

al Foletin DORicial de la

DECRETO M2 2758 /03
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‘mrector
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Entre el IMSTITUTG NACIONAL DE EQTADISTICA Y CENGOS, en SR
caridcter de aorganismo  gueE dirige =1 Sictemsa Estadistico
Mzcional, cegun 1as disposiciones de la L=y 17622 y BQ
Decrato Reglamentaria z1i@as7B, BEn adelante denominado  “EL
INSTITUTOY representadoc &n e=te acto por Bu Director LiE-
Hector Eduardo MOMTERO, con domicilic legal en Julic A.-Roca
£B7, piso 2, oficina 2%, Capital Federal, por uR parte, ¥
por 1a atra 21 "MINISTERID pE ECONOMIA" de 1a Provincia de
Tierra del Fuego: antartida = Iclias del Arlantico Surs
represantada en este acto por =Y Ministro Sr.- Ruggero PRETD .
con domicilic iegal en San Martin 8458, Ushuaia, convienan &0
celobrar, conforme & 1as disposicion®s de 1l Ley ¥ Decreto
citados; ¥ v zd—-eferendun” del Seror Seeretaric de Programa—
citn Econtmica de 12 Macién vy del Sefor Bobernador de 1a
provincia de Tierra del Fuegt, el presente convenioc con lag
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25 muiuas ohkligacionis gque surgen de las siguientes %%
R clausulag:———="""7 — o
e PRIMERA: EI presente conwenio tiene por chjeto dar cumpli— - 25
~ miento al =ROGRAMA DE ESTADISTICA DEL AMO 1993/74, y €on tal g

&' T
R

Fip implementa una colaboracidn técnica entre "EL INGTITUTO"
v la npIRECCION SEMERAL  DE ESTADISTICA E INVESTIBACIENES
ECONOMICAS" de 1a Provinciza, 20 adelante "LA DIRECEIC'!N“,
pars cumplir con los fines pablicos pxpuestos B0 el articulo

o5 del Decreto %3178, con la eficaz participacién’de ibs
integrantecs del Sistems, en los 'giguientes
eubprogramas =TT T T T T - o e

1.— Cenco Macional Econdmico - R

2 _— Epncuesitx rermanente de Hogares - hﬁ%&;

=.— Indice de Frecics Minaristas—— i#g%ﬂ———
4.— Encuest industrial Anual ﬁ§3$

5, - Sistema Integradc de Informacitn fgropecuaria ; Qi&g?
&H_— Sistema integrado de Ectadisticas SmciademugréficasﬁzbﬁL”a
7.— Egtadisticas de Permicos de Edificacidn 2
.- Cartografia ——— B
5_— Repertoric de Informacion Ectadistica Dispmniblaw——w;n——xv
1@0.— Registro Nacional de Unidades Egtadisticas =

11.- Estadisticas de Comercio Exterior SR
12— Mejaramientm de 1las Ectadisticas Yitales—

w los rrabajos CUYs inclusian sea. acordada por 1as partes.
Eil chiesto especifico de cada subprograna S describen =0
frexoc L. ! -
SEGUMDA: Las partes, en =u Ffomgn cargcter de miembros del
Sisgtema Estadistico Nacional, g?rantiian ia ocbservancia de
1as normas sobre vepereto eotadistico” y 12 ccnfidénciali&éd
£ de la informacion, de conformidad > con 1as disposiciones e
- 1a Ley 17622 y ia L&y provincial, 4, por +odas las' personss
gue participan de la= actiwidades motive del presente conves
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TERCERA: FUNCIGMES'E_{HKJGQCIOMES DE .LAS PARTES: Para ‘1
iogroc de 1los objetivos enunciados en_ ia cléusula.PRIHERﬁ,'
cada unc de 1os organismos intervinientes s ajustaran 2 las
funciones Y ohligaciones gque = detallan en esta cliéusula‘'y
las que por cada subprogirams especificamente =44 enumetran BN
1ps respectivos Anexos 1 y Iiz—— - : -

1.- "EL IMNSTITUTO"Y =€ compromete 83T :
i ~. v
Iu \\_\
t / -__‘_—‘__'“..
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a) Financiar con cargoe a mu Presupuests, de acuerdso a1
articulo 7 apart. 10 Y 28 v art. 8 de la Ley 17422 1ac
gastos que demande g1 cumplimients del presente convenic
hazta un montc de peEes: LIENTO CINCUEMTA v CUATRG MIL
CUARENTA {¢ 154.848.~) . —
B} La asignarcidn po subprograma gs 1a descripta en el Anexo
111 y el importe total Ee girard en cuastro {4} cuctas tuyos
montos surgen de ia sumatoria de los valores detallados en
gl, Anexn - I11, conforme a las condiciones de pago alli pre-
victas,
c}. Prestar asesoramiento 2 "LA DIRECCION" en las distintac
etapas - del trabajo, “facilitando para ello vy cuando cex
necesarin. la toncurvencia de representantes de su equipo
técnica. =

d)- Impartir normacs meitpdolégicas para rada uro de los =ub-
programas mediante documentocs v/o comunicados.
€} Superwvisar, evaluar ¥ auditar el funcicnamienta de las
distintas . etapass de los subprogramas.
) Capacitar a los técnicos de "LA DIRECCION", que se desem—
pefen como responcables de loacs suborogramas . -
2.—,"LA DIRECCION" =p compronete a: - - ‘

&) Asignar un respansable a cada subprograma, entie ol

parsonal técnico de "La DIRECCIONT, ¥y 821 ntmero de agentes
con la dedicacidn necesaria para el eficar cumplimiento del
presente convenic. £1 nombre ¥ apellidc del responsable se
hard conocer a “EL INSTITUTD”, mediante comunicacidn feha—
ciente. cursada al momente en gque el presente convenioc entre
en wvigencia. — - -

B} Realizar lac contratasionecs y/o todos los actos adminig—
trativos necesarios Fara dar cumplimients a las obligaciones
establecidas en 2] fnexs I de este convenic. -
€) Abonar, con cargo & las partidas presupuestarias corres—
pondientes a los fondoz del presente convenio, las erogacic—
hez emergentes de cada subprograma incluidos loc gastos de
movilidad, wvidticos vy pacsajes relativos 2l perszonal técnico
gQque, por razones de asesoramiento, organizacién v trabajo,
deban trasladarse para recibir instruccién o para efectuar
tareas de campo.
4} . Proveer los materizkles, mueble=z ¥y @tiles de oficina ¥
afectar’ los vehiculos necesarios para el normal desarrallo
de las tareas. ———— -

2) Presentar a "t INSTITUTO" loc resultados establecidos an
21 fAnexo I de cada subprograma en los tlazos fijzdos. Los
informes de avancecs ¥ &stado de las +tareac deberdn presen—
tarse cuando agquel 1o solicite.
T} Presentar semestralmente una caopia de la tertificacidn
del ingresc de lpe fondos raalizada por la Tesoreria General
de- la Frovincia. Con igual periodicidad "LA DIRECCION®
deberé remitir un resumen de las erogacicnes efectuadas,
certificado por el Sr. Ministro de Economia de 1a Provincia,
responsable de presentar 1a rendicidn de cuentacs ante 21
Tribunal de Cuentas de lx Provincis.
8} Cuando LA DIRERCION® preste =servicios 2Eppciales a
terceros sobre algunos de los subprogramas se,éplicarén los
sranceles que se acuerden con YEL INSTITUTO". =

2/ RUGGERO P}\
Dr. HECTOR EDUARDO MONTERG \Wﬁﬁﬁr‘otda:Econom[L

DIRECTOR (InT.}
Inst-tito Hac, da [ stadisticag y Censos
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CUARTAR: De producirse zcontecimientos imprevisibles, © de
fuerza mayor, [ue alteraran el eguilibrio de las reCiprocas
ohligaciones contraidas, 1a parte gwe lg alegare debera
probar tal enitremo fehacientemente. Quperadx 12 emergencis

gue produje =l deseguilibrioc ¥ manteniéndose 1& necesidad de

cumplir el fin ptbliceo perseguida, las partes podran refor—

mular =21 convenic en o gue se refiere &l presupuestu,

cronogramsa de tareas v DBaGOSs procuranda mantener 18 vigen—,

cig de las demas cliusulas previstas.——

previamente 2 dicha reformulacion ay 4 DIRECCIONY rendird

cuenta documentada de 1z imputacion de “fondos ¥y d& las

tareas efectivamente cumplidas hasta 1a fecha 20 gue &€

pruduju i1z suspensién-—-—w————~—~—v~-~—ﬂ—————————

QUINTA: Si como caonsecuencia de 1z subsistencia de la fusirza

mayor, no pudizira reformularse el convenio ¥ no se hubiera

[ gastado 1a rptalidad de los fondops propcrcinnadns por “EL
e IMgTITUTGY, “LA DIRECCION” deberd proceder & devolver 108

fondos no gastzdes 20 un plazo de treinta (3@} dias corridos

. contados desde 1a fecha en gue =€ acordda 1a puspensian. """
} QEXTAr 5i el fin pablico inicizlmente previstn pimrde vigen—
cia v desaparec® 1a necesidad de su cumplimiento, las partes

podran reccindir el convenio, liguid&ndose ias acreencias

gque resultaren. —

SERFTIMA: Las partes, de coman acuardo ¥y 2 iniciativa fundada

de LA DIRECCION" ,; podran reasignar fondos entre 1los subhpro—

—
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orTaVA: Este convenio entrard en wigencia & partir de'isu
ratificacion por el S5r.- Dprretaric de Programacion Eccnémica
de la MNacidn, ¥ regird hasia 1z terminscion de las tareas
pctzblecidas en 21 Anexoc IX. - ——
MOWEMA: Para un meior entendimiento ¥ una  Mas eficiente
realizacitn de las rareas Yécnicas Que pste convenio preve,
1as comunicaciones ¥ contactos 58 realizaran poy = & DIREL—
£ION" = través de s. Director Beneral ¥y pov nEL INSTITUTOY =&
rrawvés de 12 Direccion rizcional de Coordinacion Ectadistica
W Cooperacion internacionsl v de las respectivas Direcciones

AT

R O A

Nacionales.——————""TT 77T - 3
. PECIMA: En casc de sncumplimiento, PpOT alguna de las partes; i
W/ de los aspectos Que integran 1 presente convenio, ¥ Sin s
perjuicioc de \ 1as respcnz’abilid.’ades administrativas, 58
deber& proceder de la siguiente mansras -

ay "Li DIRECCIDNY podrs interrunpir las tareas y el cumpli—
miento de los t+rabajoe asignados pol =1 Programa de Estadis-
' tica € implemenfadas por e1 presente convenio cuandoc "EL
~ 'EZ INSTITUTE® RO cumpla con 1z oportunz remicitn de fondos
fijados =n el inciss b) del punto 1 de 12 Cliusnla Tercers

dentro de los treinta {3W) digs de 1la fecha convenida y/o

del material conforme al pregupuestn y groncgramna acordados,

h debipndo comunicar tal circunstancix =& npl INSTITUTO" en
~ tiempo y formas adercuados.-——

\ By "EL INSTITUTO" tendr& dergcho, 80 caso d& incumplimiento

~ injustificads poy parte d2 n| g DIRECCIONY, & reclamar 12

b devolucidn del monto remitido en proporcion & igz trareas n#O
realinadas, wtilizande el mismo criterio empleadc para

definir el presupuesto acignado & 1a targas ectablecidas.——

‘
| ﬁqté(lkéilih’
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or. OR EDUARDO MONTERD

DIRECTOR (InT.)
Instituto Hac, do Estadisticas ¥ Censos
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T} Si "LA DIRECCION® incurriera en mora en la entrega de los
resul tados de. slgune de laos Subprogramas, 1la parte de 1a
cuota que corresponda a ecsa entrega v a2 ese 5ubprcgrama, =4 ]
ahonari una vez satisfecha la miema ¥ ronjuntamente con 1a
siguiente cupta pravista en 21 Aners 111,
BECIMOPRIMERA: Toda cuestidn que =& suscitare y no estuviers

contemplada en e1 presentes tonvenioe, por cuanto EUE epEpeEci-—

ficaciones =gon enunciativas v no tavativas, ssrin recueltag

de comtn acuerdo entre las partes, conforme a las pautas de

cumplimiento del fin ptiblice pErEeguido, en el marco de ia

Ley 17522 v su reglamentacidn . s o

DECIMGSEGUNDA; Los fondes a gue hace referéncia la cllusula

TERCERA punto 1 inciso B} serdn trancferidos s=diante chegue

& giro bancaric a 1la Cuenta N2 17182390 "Minigsterioc de !

3
Ecoqamia‘y Hacienda - Bireccidn’'de Jstadistic§ e Investigs— =
ciones Econdmicas® del Ranco ds Territorip Macional de 1a ]
Tierra del Fuego — Casa Eevbral i ———e e . W /\
DECIMOTERCERA - Las parteos declaran gque tienen tapacidad L

legal v 1a pertinente facultad para celebrar v firmar ei
presente convenio ¥ EBUs Anexos en virtud de lac=s rezpectivas
dispoesiticnes legales v administrativas qua rigen el funcio—
namiento de log orrganis=mos que representan. — ——————
En prueba de conformidad se firman seis pjemplares de iguzl
tencr v a Un =olo efects, en Buenoss Aires & lo=s 2%

dias‘del mes dea aﬁob%) de mil novecisntos noventa 3
tres. - x
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ANEXO 1
USHUALA, .

PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO

COMPROMISOS DE LAS PAR

I.- OBJETO:
nidades econémicas que

nto de todas Las u
nstruccidn, comercio ¥

relevamie
dustriales, €O

Realizar el
actividades in

desarrottan
servicios.

I11.- FUNCIONES Y OBLIGACIONES:

1 - "LA DIRECCION" se compromete ai

000 habitantes,

Lidades de més de 30.
S por manzana, a

a} Obtener para tas lLoca
cantidad de locale

por el método més adecuado, La

efectos de la sectorizacién.
para Las Localidades

nformacidn de Los municipios,
torizacioén.

¢ ‘;"_‘
s ' b) Obtener i
000 habitantes, @ efectos de La sec

de menos de 30.

¢) Realizar el vuelco del total de locales Ppor manzana é&n
plLanos, ¢on Lta divisiodn cartografica de Fraccion Y Radio del.
censo Nacional de Poblacién ¥y yivienda de 1991 . _

d) Realizar La sectprizacién segln Las pautas establecidas por

WEL INSTITUTO".

N

ntratar a lLos coordinadores, de acuerdo con

e) Seleccionar Yy €0
"EL INSTITUTO".

- el perfil establecido por
) Realizar reuniones de sensibilizacion
usuarios (Camaras, Colegios profesionales, univ

con referentes Y
ersidades, etc.).

2 - "EL INSTITUTO" se compromete a:
. a) Sumnpnistrar las pautas para La sectorizacion de las 4areas
censales. '

b) Indicar el perfil del coordinador.

"4m¢ ¢) Prestar asisteéncia técnica en todas Ls tareas a realizar
N bajo el presente convenio. :
) - d) Fijar Las tareas subsecuentes @ realizar por "LA

DIRECCION".
Fa

.-

Or. HECTOR EDUARDO MONTERD

DIRECTOR (IxTJ)
Instituto Hae, de Estadlsticas ¥ Censos

GARDIDS
oy de Dpapechio
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2.~ ENCUESTA PERMANENTE DE HOGARES (EPH) -

I.- OBJETO:

1.- Llevar a cabo La onda de Lla EPH a relevarse durante los
meses de octubre de 1993 y de mayo de 1994 en el drea de Ushuaia
Yy Rio Grande. ’

2.- Actualizar el listado de viviendas en Las unidades de
trabajo correspondientes al 25% de La muesira que se renueva, en
cada onda.

3.~ Analizar los resultados de la encuesta,

II.~ FUNCIONES Y OBLIGACIONES:

_h

1) "LA DIRECCION" se compromete a:

a) Conformar un equipo de trabajo que permita ejecutar las ta-
reas de relevamiento en campo, recepcién Y supervisidn, asi como
también tareas de andlisis y evaluacidén de datos e ingreso de in- '
formacidn en soporte magnético.

T e T T

Vamart i M e %E S

b) Disponer de <cartografia actualizada para el &rea bajo
estudio y elaborar el material cartogrifico de detalle que seayy
necesario. o .

e iun

.-,
-~

\

AT

c) Llevar a cabo la actualizacidén del Listado de viviendas en
las unidades de trabajo, previo acuerdo con el "EL INSTITUTO" vy (M)
de acuerdo con las normas que éste suministre y al que se debers %@?
informar acerca de los resuttados obtenidos toda vez que se pro-
ceda a la actualizacidn parcial o total del Listado de viviendas.

d) Preparar el vuelco de Lla planilla de tasas y desvios
(planilla r.4), de datos b&sicos relatijvos a grupos de poblacién,
viviendas y hogares (planilla r.1t), de las variables necesarias )
para ta obtencidén de resultados preliminares (planilla r.2), con- 5
juntamente <con Llas planillas para control de seleccién de La B
muestra y de Lla "no respuesta" y planilla de actuatizacién de
listado. Estos materiales deberdn remitirse a "EL INSTITUTO" .
previo controt, dentro de Los plazos que en cada caso se esta- A
blezcan seglin ‘cronograma de Anexo II, a los fines de obtener ;
tabulaciones preliminares. :

o T TR T 3 T et s e Ul el Vet W Mg

e) Controlar, analizar, codificar y grabar la informacidn que
se obtenga de Lla encuesta para su procesamiento final.

f) Enviar La informacién grabada a"EL INSTITUTO" para su va-
Lidacidén y tabulacién.

R R T P T I TN EITOR

g) Evaluar la informacidén obtenida. - .

e

h} En el «caso que tuviera interés en utilizar el marcch
muestral con fines distintos a la aplicacdién de Lla EPH, deberd~
ser acordado su uso con "EL INSTITUTOY.

NUGGERD PRET
Xiv Economia,

“Dr, HED EDUARDG MONTE
DIRECTOR (inT.)
Inst tau Hac. ds Estagisticas ¥ Consos
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JUAN CAF BAJO EL N©
Jskuala = 5 NOV, 19937

encuesta en el are
esente Anexo; La
ferida, sera

cuestionarios de La
JeTO, art. 1 del pr

) 3) Apticar Los
reas distintas a La re

mencionada en el punto 1 08
aplicaciodn de Los mismos en a
motivo de acuerdo entre Las partes.

B v by e e LA

jonario adjcional o el de-
nces de este
montos

+ j) La aplicacion de cualquier cuest

sarrollo de alguna tares comptementaria a Los alca

convenio, imptique dsta tarea modificacidén o no de Los
otorgados, sera acordada entre Las partes.

informac?én estadistica obtenida en forma inme-
to unicamente parad asesoramiento del Gobierno
difundir hasta que "EL INSTITUTO" lo haga

k) Utitizar La
dijata al neLevamien

provincial ¥y no
pficiaLmente‘o preste el acuerdo pata ellio.
W o B N
L1yt Por otra parte tiene derecho 2 publicar, - previo
conocimiento de "EL INSTITUTQ" Llos resultados de lLa onda, citando
en La pubLicacién en forma expresa, la participacién y La
cotaboracién de qada uno de Los organismos intervinientes en lLa
inVestigacién.
2.- "EL [NSTITUTO" se compromete a:
) a) Analizar ¥ controlar periédicamente La muestra en vigencia
2con La colaboracidn del eguipo de trabajo integrado por
“LA DIRECCION".
Ltarios VY manuales comu~

cuestionarios, formu
que se ytilizaréan en La encuesta as{ como

para el desarrollo del operative’
cuesta.

b) Suministrar Los
nes de jnstruccion
también Llas pLanitlas necesarias
y lLos programas de ingreso de datos de La en

\
informacioén.

¢} Obtener tabulaciones con La

3.- INDICE DE PRECIOS MINORISTAS (PHL)

Q}
1.- OBJETO:
Minoristas

nsual el indice de Precios
consecuencia este convenio implica

mensual de precios de articulos de
L catculo mensual del Indice.

Elaborar ¢on frecuencia me
en la Ciudad de Ushuaia. En
Llevar 2 cabo el relevamiento
consumo fagmiliar ¥ efectuar -e

I1.- FUNCIONES Y‘OBLIGACIONES:

e compromete a:

caracter pefmanen- N
control ¥ supervi-
del Indice de Pre-

17 . "LA DIRECCION" S

a) Integrar un equipo de trabajo gue tendra

te y a cuyo cargo estarada La responsabiLidad de

nsién de las distintas etapas de L2 slaboracion
%%.50s Minoristas en cjudades de provincias.

. ~ o
p) Seleccionar, instruir Y preparar el Eqiifnal auxilia
W

r. HECKQR EDUARDO MONTERO . s BUGGENO. PRETO Y Ry gipr gg BT
" SrrErrstEconotiiah- - 3
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DIRECTOR (INTD
tnstitato Nac. de Estadisticas y Cansts :
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se desempefie en tareas de relevamiento de precios, andlisis vy *
procesamiento de la informacidn bdsica.

¢) Dirigir y controlar la labor que desarrolten los relevado-
res de precios y calculistas.

d) Reédactar cuando sea necesario las instrucciones locales de
caracter complementario para encuestadores y supervisores siempre 7
que no modifique ‘el esquema metodoldgico general. Estas
instrucciones . deberan remitirse a "EL INSTITUTO" para su
conocimiento y aprobacién.

T . =

e) Volcar los datos relacionados con tos precios relevados, en
tas planillas disefiadas’ a tal fin y preparar Llos tabutados
finales. Remitir el {fndice calculado a "EL INSTITUTO" antes. del
dia 15 del mes siguiente al de cada operativo de relevamiento.
mensual y la informacidn desagregada a nivel de articuloe dentro
de los 45 dias posteriores a la finalizacién del relevamiento

mensual.
f) Difundir Llos resultados previa domunicacién a "EL- INSTI-
TUTO",

g) Mejorar permanentemente la calidad de Lla dnformacién
recopilada y procesada por "LA DIRECCION". . '

. Ay
2) "EL INSTITUTO" se compltomete a: \ 2
a) Asistir el equipo de trabajo integrado por "LA PROVINCIA" ~ 2
en La revision y actualizacién de Los procedimientos iy '

=
&

operacionales.

b) pifundir los resultados, acltarando que Llos: mismos no forman N3
; parte ni se vinculan al Indice de Precios al Consumidor elaborado
por "EL INSTITUTO".

T T T AT W T T
R

‘ 4.- ENCUESTA INDUSTRIAL (EI)

I.~- 0BJETO:

Realizar un relevamiento de encuestas industriales, de cobertura
nacional vy provincial, para conocer la evolucidn periddica . del
‘ sector en base a una muestra de establecimientos industriales de
representatividad provincial que contenga a Llos establecimientos '
de ' ta muestra nacional. : .
Consecuentemente este convenio implica el relevamiento anual ¥
evaluacién de Llos datos de Los establecimientos de La nmuestra £ y
nacional y de la muestra provincial y el envio a “EL INSTITUTO" Qﬁ)
de las encuestas de la muestra nacional. .

II.- FUNCIONES Y OBLIGACIONES: "ol

1) “LA DIRECCION" gse compromete a:

4

& —-)
S

St
n
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CreenertUTncial” -g;ugﬁmact5:‘”9‘!.&%?2{8 xg

upn "responsa

4 la coordinacién de ias Plstintasetapas—dt

del personaL gue

L

a) Asignar

e

.
; a cuyo cargo estar

| \ tarea prevista ¥ La supervisidn general

: realizard el relevamiento ¥ evaluacidn de Las encuestas referidas it
! en el Anexo II. También estard a su carge la instruccién de Los E
] supervisores y encuestadores, el contralor de su tarea Y el envio, g
| Je los cuestionarios a wEp INSTITUTO". Esta asignacidn S€ hara b
§ conocer oportunamente 2 vgr INSTITUTO". ‘ &
% .

ea necesario, Las instrucciones Locales

e no modifigquen el esquema

b) Redactar, cuando s
deberan remitirse a

de caracter compLementario“siempre qu

metodoldgico establecido; estas instrucciones
imiento Y aprobacién.

.VW
£

1 OH1

B LA a2y, oo N T e

£
g \J mgL INSTITUTO" para su conoc
F¥d
i . . . . :
4 ¢) Los relevamientos deberan realizarse en Los periodos, - ) ;
dican en cronograma‘identificado como

plazos Y formas que S¢€ in

Anexo 11.
cumplimentados ¥

Sty E

consistidos,

d) Los cuestionarioes recogidos,

deberan remitirse a "EL INSTITUTO" por via aérea o aquélla due

s resultare mas conveniente, dentro de Los plazos fijados. en el

. cronograma aludido, @ fin de poder realizar en tiempo los calcu-

! Los de indicadores industriales nacionales. HLA DIRECCION" tendra
o de estos envios.

a su cargo el cost

i
f 'y e) Informar & MEL INSTITUTO" sobre Los ajustes que se
g introduzcan como consecuencia del analisis de consistencia de La
informacién.
IIEL

@% £) Enviar La informacion grabada de toda La encuesta @
iy INSTITUTO" para La actualizacion de PADRONES Y DETALLE, de

(L PRODUCCION del CAP V.
3

g

hcuesta anual provincial. .

g) pifundir Los resultados de la e

nto de secreto estadistice como de re-

podra publlicar, ain en

h) Debido a razones ta
datos

i presentatividad, WA DIRECCION" no
;& forma retringida dentro de La administracidn provincial,

provenientes de lLa muestra nacional.

2) "EL INSTITUTO" se compromete 2a:

periédicamente tas
ponsable provinciaL

y controlar muestras €n
para este

a) Analizar
taboracién del res

vigencia con la co
tema.

S A e

ia los cuestionarios para La

n cantidad necesar
nuales de ins-

) Suministrar ¢€
encuesta nacional ¥y provincial, asi como Los ma

truccidn para encuestadores Y supervisores.

Los ajustes -que se
de Lo

Bt

"LA DIRECCION" sobre

¢) Informar 3
cecuencia del analisis de consistencia

introduzcan como con

s

ot N datos.
.r's*;g 1 2 Es copld fl
ﬁ” " d) Difundir los resultados de las encuest-shnacional-
) aspach

i34
7_-‘ n'{- s
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"5.— SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION AGROPECUARIA (SIIa}

I.- OBJETO:

o s e e T Ty

Realizar La Encuests Nacional Agropecuaria 1994,
II.- FUNCIONES Y OBLIGACIONES:

1) “LA DIRECCION" se compromete a:

a) Definir conjuntamente con "EL INSTITUTO" el disefio
temdtico y metodolédgico.

T o o Wt TR s et 2o

b) Disefiar conjuntamente con "EL INSTITUTO" los :
cuestionarios y manuales de instruccién.

¢) ActualiZar y proveer Lla cartografia estadistica para
las distintas encuestas.

poa b
Ak

A
il

Ha
e

d) Setéccionar y capacitar al Personal.

e 8 i

P il Jers

A
"
o

e) Difundir, organizar y ejecutar los operativos de campé.

- T

2) "EL INSTITUTO" se compromete a:

a) Definir conjuntamente con "LA DIRECCION" el disefio = :
temdtico y metodoldgico.

) b) Disefar conjuntamente con "LA DIRECCIGN" Los
cuestionarios y manuales de instruccidn.

3
H

o
i
4
-
';1
|
3
i
%
2
'

c) Imprimir (os cuestionarios Yy manuales‘de instruccién.

, d) Disefiar las muestras y los sistemas de procesamiento i
de datos.

B v

e) Procesar la informacién. . 1

Kttty St P fhnme s 3 {
-~

o

6.- SISTEMA INTEGRADO DE ESTADISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS (SESD)

£

I.- OBJETO: ' : j

Implementar en el &mbito provincial un Sistema Integrado de i

j

) i i
Estadisticas Sociodemogrédficas e Indicadores Sociales relevantes } ;
atinentes al total de La poblacidén y a diversos grupés abarcados, I
taltes comoc la infancia y La adolescencisa, juventud, mujer, terce- z
ra edad, etc. Desarrollar tareas de sistematizacidén e integracién S
de informacién de base referente a diversas dreas de .interés ; .
social, construccién de indicadores pertinentes y Lla elaboracidén i f
de una publicacién conjunta que dé cuenta de La situacién social
en La provincia. &% :

. 5

I1.- FUNCIONES Y OBLIGACJIONES:

———
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1.- "LA DIRECCION" se compromete a:
USHUAl Al/ s
nte ,,'ii

Le provinciat" d

wresponsab
nas necesarias para el

usiva VY asignar Las perso
to de las actividades.

a) Designar un
¥ dedicacidn excl
eficaz cumplimien

wgL INSTITUTO" ta d~signacién a que SE& hace

funcional adop

¢ - p) Comunicar @
. _referencia en el punto anterior y de La estructura
E % ' tada para el desarrollo de Las actividades.
i ¢) Realizar reuniones provinciaLes con Los organismos produc- &
Y : Yo . . . . . - . . B¢
1 N : tores Y usuarios de informacion atinente 2 La problematica social g
i . acordando las mismas con "EL INSTITUTO". g
: . 4
: Pt - :
A . 4) producir y dotar de Los Instrumentos de Captacién de Infor- 5
Q macién Basica acordados a los diversos organismos productores :
% cuando asi Lo crea conveniente el coordinador del »subprograma. :
< - 1 ;
% e) Elaborar jndicadores sociales relevantes referidos a Las. ;
7 diversas areas de interés social tales ¢omo poblacidn, Familia ¥
3 Hogares, Educacion, salud, vivienda Y Habitat, seguridad social-
3 1 R :
f ) Elaborar pimestralmente informes de avance Y proporcionar
: a "EL INSTITUTO" La- informacion relativa @ Los "“Contactos
ﬁﬁnstithcionaLesﬂ y cuantitativa que e vaya generando 2 fin de su
evaluacion.
¥
: g) utilizar La informacién estadistica obtenida &n forma
TR inmediata al relevamiento para asesoramiento del Gobierno
difusién de los resultados S€ hara por medio de
en Tforma. expresa La

\,)ﬁﬁ provincial. La
: Gna  publicacidn conjunta,
participacién Y cotaboracion
intervinientes.

citando

de <cada uno de Llos organismos
,\

2) "EL INSTITUTO" se compromete a:

L a) Desarrollar seminarios—taLLer para La capacitacién de Los

? recursos humanos invoLucrados en el programd.

Y distribuir guias y manuales teérico-
para alcanzar Los

b) Elaborar
y facilitadores

pcupacion, -

. metodolégicos como orientadores
W resultados previstos.
r};‘ni .
! . s .
R c) Analizar V¥ evaluar per1od1camente el procesam1ento de La
] informacidn en colaboracidén con el equipo de trabajo provinciaL.

jcadores relevantes en Las areas de

d) Producir ind
Tiempo Libre. ~

seguridad publica,

i
e
By

h
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7.~ ESTADISTICA DE PERMISOS DE EDIFICACION (EPE)

L]
-
-

B el T ]

I.- OBJETO:

Desarrollar Llas tareas que demande el funcionamiento de La
Estadistica de Permisos de Edificacidn, cuyo objetivo es el rele-
vamiento, procesamiento, andlisis, tabulacién y publicacién de La
informacidén relativa a Los permisos de edificacidn.. . 5

IT.- FUNCIONES Y OBLIGACIONES:

1.- “LA DIRECCION" se compromete a;:

a) Informar a "EL INSTITUTO" los cambios que se pudieran

producir en la funcién de responsable del proyecto dentro de -los
quince dias de producidos. ’

. AP

r
~ b) Imprimir y proveer a los municipios incluidos en el releva-
miento, con la debida anticipacién, los formularios e instructi-
V0S necesarijos. .

:
¢
}
|

¢) LLevar a cabo las tareas de revisién y control que, en fun-

cidn de preservar lLa calidad de la informacién, solicite "EL INS-
TITUTO". )

!
H

- s )@'
d) Relevar La informadién de Permisos de Edificacidn otorgados &
por los Municipios de Rio Grande, Ushuaija. ;
e} Relevar en el Instituto Provincial de Lla Vivienda La :ﬂ\
informacién relativa a La construccidn de Conjuntos ‘%

Habitacionales, para todo el &mbito provipcial.
i - #
) Ingresar a soporte magnético y consistir La informacidn
detallada en Los dos items anteriores utilizandoe el programa de

ingreso y consistencia de los datos proporcionado por : YEL
INSTITUTO".

rh

g) Remitir a "EL INSTITUTO™ dentro de Llos sesenta. dias ) 1
corridos de finalizado el trimestre a que se refiere, Llos
formularios y el diskette Que contenga lLlos datos grabados y
consistidos, dq acuerdo a Lo especificado en Llos manuales- de
instrucciones provistos por “EL INSTITUTO" para tal fin. =~ . -

. . S
W . !
% 2.~ "EL INSTITUTO" se compromete a: . :
3 S i
x B
? .a) Suministrar a LA DIRECCION" La metoedologia que incluye . 4
5 las definiciones, Los formularios, Llos manuales de instrucciones, §J\ E
i . €L disefio muestral y el programa de computacidén para el ingreso-y - ;
? consistencia de 1los datos, a Los cuales deberi ajustarse Lla u@ﬁ i

; informacidn que se remitird a "EL INSTITUTO“.

b) "EL INSTITUTO" podréd realizar conjuntamente con “LA DIREC-

: CION", dentro del 4dmbito provincial, Llas visitas a municipios i
S organismos y entidades relacionadas con actividad de Lla cons-T\
: truccidén que estime convenientes y necesar1\§\gara‘evaLuar La co- .

; Dr. HEéARDO MONTESL ;

DIRECTOR (In7.)
It 1 w0 Nae, de Estadlsticas y Censen

TR
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Ly Estadistica".

U

acnlco Y @9

ién relevadgUALA,

apuales Yy un indice
nformacién obtenida.

bertura y calidad de La informac
os trimestrales ¥ tri-

¢) Elaborar tabulad
Cubjerta cob la i

mestral de superficie
8.- CARTOGRAFIA

1.- OBJETO:
posibititar Lla continuidad\de ias actividades cartograficas &n

YLA DIRECCIQN".

I1.- FUNCIONES Y OBLIGACIONES:
"LA DIRECCION" se compromete a:

nivel provincial, _nacionaL
Lternativas de informacion

1.-
retevamiento 2

a) Efectuar un
tectar fuentes @

Yy privado 2 fin de de
del territorio provincial.
- -Fotografias aéreas

- Imagenes satelitarias:
Landsat MSS, Landsat TM, SPDT'muLtibanda,

- cartografia basica actualizada:

w cartas Topogréaficas
Catastro Urbano
Catastro Rural
cartas Viales

- O0tros tipos de cartografia
RecuUrsos Hidricos

' Recursos Mineros
Edafoldgicas
Econémicas, etc. .

SPOT pancromético

lo expuestio &n el punto A,

b) Adquirir
con el "Programa permanente de

analisis ¥ seleccidn,

¢) Investigar sobre Toponimia rea

provincia-
catastral Los

con La oficina
de cambio.

: d) Verificar
jén de los mismos en €aso

departamentaLes ¥ actualizac
e} General un archive con decretos y/o antecedentes de:t

- cambios © creacidn de departamentos © partidos,
- cambios © creacidn de dreas de gobierno local

~ comunas, comisiones de fomento, etc.).
Este archivo contendré:

- ley o decreto de creacidn,

- monografia de Limites si existiera

- plano correspondiente,
%- guperficie que abarca,

y o, 9
Dr. HCZ E£DUARDD MONTER

- cabecera.
DiRECTOR st

fastitute Nac. g Estadlsticas y Cenacs

n antecedentesS, g copla flel e

e

previa consulta,
cartografia

L de localidades de La

Ltimites

{municipios,
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T £} Preparar informes sobre lLa evolucién y marcha del-
" programa.

2.- "EL INSTITUTO" se compromete a;:

e L e T I

a) Brindar asistencia técnica permanente, por parte de
: les técnicos de "EL INSTITUTO", a fin de analizar y evaluar \a
marcha del programa.

b) Elaborar el cronograma de viajes conjuntamente con “LA
DIRECCION", segln necesidades.

9.- REPERTORIO DE INFORMACION ESTADISTICA DISPONIBLE (RED)

f
I.- OBJETO: .
Conocer Lla informacién estadistica captada y elaborada por Llos ;
integrantes del Sistema Estadistico Nacional (SEN) como anteceden i
te necesario para preparar el Programa Nacjonal de Estadistica vy i
satisfacer La demanda de los usuarios de informacidén en cuanto a !
conocer la oferta estadistica. !
1
IT.~ FUNCIONES Y OBLIGACIONES: f
. = »’ |
1) "LA DIRECCION" se compromete a: . N |
|
a}l Asignar al RED el personal necesario para el desarrollo de i
Las tareas de actualizacién del RED. Eéﬁ\
' S
b) Efectuar la actualizacidén del RED informando las modifica- f |
ciones que correspondan efectuar al archivo maestro que centrali- 1 ]
3 za "EL INSTITUTC" y Llas incorporaciones a introducir al mismo, u- !
£t tilizando para ello los formularios especifijcos. ! é
é c) Remitir a "EL INSTITUTO" La informacidn elaborada para ,su ‘
5 procesamiento en el mismo. . E
2 . . B
) d) Difundir. la oferta estadistica del SEN en el &mbito pro=- ]
X vincial y municipal. , ! ;
3 , £
? 2) "EL INSTITUTO" se compromete a: ) §
:’?’ . - . . 4
) a) Proveer a "LA DIRECCION" el archivo maestro del RED y Llos 4
g formularios y manuales necesarios para la realizacién de (as actl ! 4
¥ vidades. i 4
é b} Controlar y analizar La informacidén remitida. por LA i E
2 DIRECCION" y realizar los procesos de actualizacidén de lLos archi- iy 5
? vos. = : E
3 , { :
f ¢) Colaborar con "LA DIRECCION" en toda otra tarea no especifi !

e P

s

cada anteriormente que el cumplimiento
convenio exija. e

bl

lo establecido en esteg
) RN

omt
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oferta estadistica

d) pifundir la
nacional.

H

10.~ REGISTRO NACIONAL DE UNIDADES ESTADISTICAS (RENUE)

.- OBJETO:
que permitan La obtencidn de marcos

lLas tareas
de cobertura nacional y pro-

pesarrollar

muestrales actualizados permanentes
yincjal, cuyo objetivo es servir de base 3 las encuestas referi-
das @a Las,actividades econtmicas (industria, comercio Y servi-
cios) y en la pLanificacién de los Censos Nacionales, en el drea
urbana.
11.- FUNCIONES Y OBLIGACIONES

¥

1) "LA DIRECCION" se compromete a:

cumplimiento det plan

ecesario para el
apellido

a) Asignar el personalt n
de trabajo V¥ comunicar a "EL INSTITUTO" el nombre Y

del responsable.
aciones necesarias’ para

realizar Llas contrat
nvenio...

b) Seleccionar ¥
etjdas en el presente €O

| tevar a cabo Las tareas comprom
cartografia actualizada de acuerdo a lLas defi-

niciones Y recomendaciones det Departamento de cartografia de MEL
INSTITUTO" ¥ especificaciones requeridas por el programa RENUE
que se detallan en el Manual operativo {Doc Sen 01/89-18). In-
cluir Las quificaciones procedentes del relevamiento del

CNPV'91. 3

¢} Disponer de

d) Actualizar ¥ consistir el archivo correspondienté al
Sistema de Registracion de cartografia Urbana para Las

Ltocalidades siguientes: Ushuaia y Rio Grande, tomando como base
La informacidén cartografica volcada en las ptanillas de
amanzanamiento y U i incluido

tilizando el programa de consistencia
en el Sistema.

e archivos de empresas de

a de Lla informacién d
vio a "EL

tros administrativos para su en
"normaLizacién”).

de Parameiros

e) Obtener copi
energia u otros regis
INSTITUTO" (a efectos de su

ema de asignacidn

f) Procesar mediante el Sist

cartograficos provisto por "EL INST1ITUTO" Los archivos

obtenidos en Los puntos d) y e) dentro del marco de tareas
némico'94.

el Censoc Nacional Eco

actualizar La cobertura det padrén de empresas ¥
Proporcionado por "EL INSTITUTO". Este anéLisi
ingreso de

complementarias de codificacion e
de unidades econémicas. Enviar
.,

precehsates d

g) Analizar ¥
: establecimientos

’impLica tareas
% altas, bajas ¥ modificaciones

MEL INSTITUTO™ el archivo actualizado.

Dr. HEGFOR EDUARDO MONTERO mf)' \

DIRECTOR (inr.} T
Minis.ro da Economia

Institute Wac. da Estadlsticas ¥ Consos
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" h) Arbitrar los mecanismos institucionsles que permitan ta im-
g}ementacién geL programa RENUE, en las reparticiones que actlen
eh’ la Provincia, facilitando para elio y cuando sea necesario la
concu-rrencia a Las mismas de representantes de su equipo técnico
con el propésito de brindar un adecuado asesoramiento acerca de
.las tareas del RENUE. ;)

N T R L

i} Llevar a cabo tareas de revisién y control que, en funcidn ;
de preservar la calidad de la informacidén, solicite "EL
. " INSTITUTO". -

ey

L sy

: j) Elaborar informes trimestrales de avance de las tareas.

+ 2.— "EL INSTITUTO" se compromete a:

a) Suministrar a “"LA DIRECCION" la metodologia v prestar ase-
soramiento en las distintas etapas de Llas tareas, al equipo de
| trabajo dintegrado por "LA DIRECCION".

"b) Suministrar a "LA DIRECCION" el material (formultarios,.
planitlas, manuales de instrucciones,etc.), para realizar Los
trabajos para el RENUE, en cantidad y fechas gque se acuerden. )

c) Realizar el procesamiento electrénico ("normalizacién) de
archivos de empresas de energia u otros registros
. administrativos. ) =
X !

d) Suministrar a la "LA DIRECCION" el Sistema de Asignacién de

"Pardmetros Cartograficos Yy sus manuales correspondientes,que

j-v- A e S p e ko i Wt uar B 5 o maT A
peTh o o b

]
Pedoas . . s . : gy e
permitiran integrar La informacidn de Los registros S g
administratives y Lla base cartografica. Asesorar en el wuso de Y, :
~ dicho sistema. _ . vy

¥

e) Enviar a "LA DIRECCION" el padrén de empresas y
establecimientos 1992 (RENUE 2) para su andlisis y actualizacién.

- e

f) Analizar Llos padrones recibidos de "LA DIRECCION" (tarea 1-
g} integrando la informacidén a nivel nacional.

’ g) Instalar y/o mantener el Sistema Empresa-Establecimiento.

[

¥

T1.- ESTADISTICA% DE COMERCIO EXTERIOR

I.- OBJETO:

Disponer en tiempo y forma de los documentos que registran. el
intercambio comercial con el exterior.wy han sido tramitados en
las Aduanas de Rio Grande vy Ushuaia, necesarios para la
~elaboracién de las estadisticas del comercio exterior argentino..

..

-.‘,':"

1

II.- FUNCIONES Y OBLIGACIONES .

-

1) "LA DIRECCION" se compromete a:

=
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as AdUEiias de niv 4!

a) Enviar quincenalmen
y Ushuaia. )
do agente deberd recoger

La documentacion ¥

b) EL menciona

' controlar:
' 19) que la misma esté completa .
3 20) que todos Los documentos correspondan a la nota que
‘; ; se adjuntia debidamente firmada por un funcionario responsable de,
i i Las Aduanas.
-".‘;:3 ,‘-’L‘ =
’ﬁ% % ¢) Enviar dentro de los cinco dias siguientes todo el material
%@ i recibido.
Al U :
] d) Reclamar de las aduanas de Rio Grande vy Ushuaia la .
i segun Llos registros de gL INSTITUTO".

documentacion pendiente,

2) “EL INSTITUTO" se compromete a:

"LA DIRECCION" sobre La documentacion
{0 Grande VY Ushuaija.

R

pendiente

‘a) Informar 2
de lLas Aduanas de R

4
e
Iy

4“:;‘1’0\ Lo 3
2 £ .
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12.— MEJORAMIENTO DE LAS ESTADISTICAS VITALES

™ .- OBJETO: ‘
asistencia técnica para el mejoramiento de La.
informacién referidas @

Prestar
rtunidad de La 1

cdlidad, cobertura ¥y opo
los hechos vifales.

S Samcepaee s ANge TR g SRens o
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Sort gy TV,
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FUNCIONES Y OBLIGACIONES:

] I1.-
'5 N
1.~ "LA DIRECCION" se compromete a: )
a) Preparar informes sobre ta evolucién y marcha del programa. .
;3 b) Informar bimensualmente acerca de las reuniones Y
decisiones tomadas por el Comité Provincial de Estadisticas
vitales. |
¢) Prestar asistencia técnica a Las oficinas Llocales !
Les y al Registro civil. . |
: |

encargadas de Estadisticas Vita

§ e

d) participa acionales previstas.

r en Llas pReuniones N

2.~ "EL INSTITUTO" se compromete a:
junto con la Direccion de

Ljneamientos
de Salud Yy Accion Social que :

tud del Ministerio
s estadisticas vitales.

a) Establecer
Estadistica de Sa
permitan mejorar la

“b) participar en Las Reuniones Nacionales.

£,
c¢) Prestar asesoramiento téenico.
T oe——
i ——
X - e RUGGERQ P +
Dr. HECTOR EDUARDO MONTERD S RO_PRETO =
T - #rd=Economla

DIRECTOR (InT.)
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CA0HO5RAHL DE TAREAS :
de Dospacho

PROVINCIA BE TIERRA 9EL FUEGO

1
LA ELAELUSS A=At

"‘ . r TAREAS RESP.‘JULHGG\SETIOU‘HUWDIC‘}ERE!FEE\HARHBR\HHHUN\

{'.~ CERSO RACTONAL ECONOKICO _

M
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{. Qbtencion, para las Localidades de mas de 30.000
nabitantes de la cantidad de Locales por asnzand 2

4 efectos de L2 sectorizacién, que se caleularén por
‘ distintas viass P XXX XXT XXX KX XXX é
? . s M
1} Listades propies o de otros oFganisans. 1AL 41X :
“ .
; b} Planitlas de amanzanzaiento pds registros i
! adninistratives (lareas incluidas en convenios
i anteriores). 111 AXA REX :
i . " "
&
i ¢} Ingreso de PY, transfornacion 2 planilias i
¢ ™ de ananzananiento, as registros adainis- :
! trativos (tareas incluidas e convenios "
anteriores). TR0 IRX i
{EE 2. Ean%acias con aunicipios, para‘la obtencidn
= de informacidn sobre las localidades de menos
;Y de 30.000 habitantes a efectos de la setoriri-
1acién. \ pRE 11 ALy AXL AKX
i IS
i 3. Grabacidn de L2 snfornacion obtenida segua &l
B punto anterier. iH £11 TR0 1AL RAX XXX
¥
I
' (:} L. Seleccidn ¥ capacitacidn del persenal de gabisete, I-0 X
i
: 5, seteccion de los cdordinadores de acuerdo & Los
: perfiles estiputados por el THDEC, DOE Ry XAX
§. Sectarizacion de todas las lozalidades. 0PE 21% (X NFXOXFYL XXX XXX
7. Reuniones de sensibitizacion de referentes ¥
usyarios (cimaras, colegios profesionales, univer- ]
sidades, ete.}. -0 X% XXX XXX XXX '
3.~ ENCUESTA PERKANENTE VE HOGARES (EPH) .
{. Listado de viviendas BpE TRLLERY
133 183 %

%7 2. tavis planilias actuatizacion

1

//

) br. OR EDUAROO0 MONTENRD
s DIREC1OR {InT.) ’
{nstituto Nac. dv Estadisticas y Censon
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b, Grabacicn cuestionario anual 1993 0PE R ¢4

iﬁ .f.—
! Ty
eyl . 'al
. P
I TRREAS A5SP. [JULIACO|SEVJOCT NOV/DLC |ENEEES [RKRIABR BRY/ 20N~ ¢~
3. Preparacién de Las ondas 0fE 1 . oy :
b, Envio de nateriales - NG xxgany XXeLany £ .
5. Relevaaiento de (as ondas §PE X111 xxxx B
b. Envio de planillas de R4 DPE 11X ) Xy 3
1. Pracesaniento de dates R4 IHo XXX 1
8. Envie de planiflas RY - g2 bPE XIXLY S E
9, Grabeverificacisn del planilla k2 y tonsistencia  IND  sytrxorccnx TRAXX ?
10, Eavio de tabulados prelinminares 150 LXLXANLXRACAAR 4§41 ‘ :
) . } |
11, Cedificacion de cuestionario DPE xxx 3¢ : .
{2, Grabacidn de cuestionario EPE 1y %
'Ji [
5 !
3.- INOICE DE PRECIOS HINORISTAS (PAI) o i ’
' \ b
t. Cileulo del indice del mes anterior DRE xx oxtoxroxx oxtoxx txtx oax oxx xx ;
. . . ¢ i
2. Relevanientos de precies en conercigs BPE B XX XXX XXX XXX LA XA ALY f,_;ﬁ ;
3. Andlisis y vuelco de los datos bisicos & planilla BPE A XX XXX XX XXX TN X LA AL RS ‘ 3
s B
. . ‘s 4 1
& Envio de L2 inforaacidn B x x X x ¥ x o x ox x oy g X ;
3. Aadlisis y control de la informacién recidida M« ¢ x xx 1 xr o x x 1 x 7y { ,
i ';
6. Difusién de los resultades 0-1 TR XXX RN X XA X A AR AN AL LY g
{ + ko= ENCUESTA INDUSTRIAL (ED) = ‘
[ f !
H . : : N iy
ﬁ t. 6rabacidn cuestionario anval 1992 IPE XXXRXXXRXXY - E j
: : s;
:;g 2: Eavio material encuesta anual 1993 IRt ' XXk ’ ;
5 : -
H 3. Salida & campo para entfega de cvestionarios de la % j
; Encuesta Anual 1993 oPE xxg [;
g N ‘ﬁ - é

. 5.- SISTENA INTEGRADG DE IRFORMACION AGROPECURRTA (SEEA}

EED

e i

%, ‘E‘

‘ I, Disedo tendtico y netodolégics Y, i':
| %y 1 ' 2

~3 = - < 4

e
-
-

Dr. HECT DUARDD MONTENG
DIRECTOR {InT.)

Instituto Nuc. ds Estadlalicas y Cangos o '
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i ; 3. bisefio muestral THD xxxxxzxxxxtxxx11111:11Ixxxxxtxxxxxxxxxxx ot ) .
! it ) ‘b
% X 3. Preparacin de la cartografia iPe 1111xlxxxxx1xxxxxxxtxxxxxxxxxxxrxxxx{:xx ‘
3 i .
4 i
i BT B disefie de cuestionario 1-0 : T LTEI ATt ERAARELILER
i% ’ 5, Tapresién de cuestionarios . 11 T L1t 1t te a0 e e ARt AR 4
% 3 .
% t .
L..‘,‘! - .
%} i 4. Diseio del manual I-0 P CTIEeL 0 S0 R REARTRIL
Y . !
by i .r ' ) k|
31 s * 1. tenfeccion del ranual il LARTEACRAALLLRY
5 7 .
c ' . .
ﬁ + g. Seleceidn de personal ) It RTS8 S . .
* '
i © 9, (apacitacidn de peesonal 143 24438 1
é 1. Difusidn del operative (]33 PO XX i
i ' _ ' ‘
11, drganizacidn ¥ gjecucion del operative de :aupo yPE CLLLTOLERARXAREARALY :
' ;:gl. bisedio del sistena de procesaaients de dates 37t xxtxxxx:xxxxxxxxxxxxxx:xx:xzxxxxtxx:xxxx
. W
£ 13 Procesaniento de 1 idforaacién 150 Xk
. 1
.- SISTERA IHTEGRADO OE ESTADISTICAS SOLTOBEKOGRAFICAS {SESD) j
f. Capacitacién 2 Los actores invqlucridns [tL xxnx:x:xx:xxxxxx:xxlxxxxxx::xxxxxxxtxxxxxxxxxxx
. Actqalizacién de los confactos institucionales. -t
Mdecuacion de 2 inforaacifn al maico aetodeld-
gico det SESD ' - BPE LLLLRRAAANRN
1. $istepatizacion de 13 produccisn estadistics BPE FUEXLEIXARN '
; L. bacupento que de cuenta de 1a factibitidad de
; 17 integracién y yincubacidn e TLOINILLERY
i . .
%' 5. selection de indicadores 1 T T L e 122 SRS ELEY: .
I L Vs
- 6. sapliacién del alcance tepitica, fesarrollo de )
% astodelagias I-0 P LITRARIStEs22 88400
g . .
i 7. topstruccion de Indicaddres 1-9 AALAIATAARAT
1@
it A 3. Docunenio que contenyd indicadores sociates rale-
5 ‘g ) yantes por rea de interés sacial (pretininas} 1-b LITA3RIAL
'imrsﬁ.n h%.
X2 IR LI 3 .
e 9. focunento que contengd indicadores sociales fele-
oy vantes por ared de intects social lyersidn finat) -0
4 i :
‘”:f-.': | ’ C\\\
B ' ‘, : by
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- H
19.90cunento de contactos institucionales, contenien- i
do ‘yna descripeidn general de los sisteass d= ia- ' .
foraacidn 1-d oxx {
T.- ESTADISTICA DE PERHISOS O EDIFICACION (EPE) 1
{. Relevaxiento de {2 informacidn de Peraisos de Edi- I .
ficaciin otorgades par Los Hunicipies de Rie )
~Grande y Ushuaia DRE X XX X XTI XX X LN XA Cd
2. Retevaniento en el Instituto Provincial de s Vivienda i
dz la informacion relativa a la construccidn de conjun- 3
tos habitacionales, para tcdo el dnbito previncial  OPE O XX XX XXX LA AL {
{ |
3, Renisidn a "EL INSTITUTO" dentro de i3 sesents dias ‘3 i
corridos de finalizado el trimestre a que s2 refiere, i |
tos foravlarios y el diskette que contenga tos catos %
grabadas y consistidos, BPE XAXYKAN 1regag AXAXEXY ;
i ;
8- CARTOGRAFIA &\ %
I. Efectuar un relevaaieato a nivel provincial, na- \ 181 :
cional v privado. BPE  raax s drxaaxxxenesxy o '
. ) ! N
. hdquirir eleaentos previa consulta can el IRDEC IPE 1 iégﬁ? :
3 5 4
3. Tnvestigar sobre Toponinia real de Locslidades, DPE XXX X AKX S A KR XXX KX L LRI RR AN f : F
;
2".}
b, Yerificar con la oficina catastral tos Linites : E
departamentales y actvalizacidn de los nisaos, IPE ARXRLAXXRLXAALNTIARAAAAX : ;
3. Generar un archive con decretos yfo antecedentes irE ERRXLAX OO R E XN N AR XXX XY i gz
* . I b‘h;».
6. Preparar informes sobre la evolucién y marcha del I ' B
prograna, 0PE XX 1y 1xx ! -%
! i
9.- REPERTOREO D IRFRRACION ESTADISTICA DISPONIBLE (RED) ~
I. Envio de diskettes para gradar el archive maestro. OPE TEAXRR
2, Preparacidn y envio del archive azestro y de for-
autarios RED. K0 XRXXATAX
3. Ketvalizacidn del archivo maestro & ingreso nvevas
incorporaciones, pre TONLAL AL
{, Recepcidn del naterial, andlisis e iacorsoracicn T
al archivo aaestro, : TN .. XEXRLAXRRSY ™~
£

Dr, HE:

R EDUARDD MONTERD
DIRECTOR (Int.)
o Hac, de Estadistipag ¥ Cenagy

rain
Inst t

Lbpq 0 EROTOT

02
f

S Y PP ST
S <
S rg

e, 'y "‘

R
&

&

oy

i 3

e

i

o

e
o

it

2

b
i
ST
£ i

b

v

. <!
o} N
A S




St Rty e o &P A ol AT TR

Teo o T e 3
g o ey
o e S

1

m

L

BAJO EL No_*
USHUAIA,_ =9 NOy. 1

r " TARERS ‘\RESP.!.'lUUM'sﬂ\SEUGCI‘HU‘UDIE\ENEIFEB\HRR“BR\HHHUH
¢ tavig del archive paestro actuatizade. me ER3 $34 8
{9.~ REGISTRY gAcToNAL BE UKTIDADES ESTARISTICAS (REKUE}
i,
~Ae |, hetuakizar infnrn}cién de planillas de ananiines
aiento y consistir gediante 2l Sistemd de Regis-
tracién Cartografics ) BPE  HXXTXOOXROXXTDOKINX
7. dptener copias de archives de Eporesas de Ener- ,
gia v otros registros adninistratives ¥ enviat
2 “EL INSTITUTO" BPE EERXEIATANXAXLRX
3. Reatizar la wporaalizacidn” de archivos de Ea- . .
presas de taergia u etros ¥ anyie a "LA pERECCTON"  OPE FALLLX AN ARLAALLARE
L. suainistrar a "L pioeccioy” b Sistems de hsig-
pacién de Parédnetros Cartogrifices. Asesarad €n 2l
gso del misas ppE NLECEAAARLRLANX
5. orocesar archivos abtenides =a 1y 3 aediante el
S §istena de ksigaacion de Parinatros tartoqrifices — UPE TTIIEI24t 1T e 4R
6. Eaviar 3 "LA JIRECCLOR" 2l padrdn de empresas Y es-
saplecinientos 1992 o AEINTRLTELRXNLN
7. Andlisar ¥ actuatizar La cobertura det padrdn de
enpresas ¥ establecinientas ¥ ensiar 3
wg (YSTITUTE" 0PE LALLERAARIXTRLIAN
3. Repetir las tareas §y1 1-6 TN
9, tastzlar y/o aantener el Sistend Empresa-Estableci- .
aiento 10 xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxtxxxtxxxxxxxxxxxlxxxxx
11.- ES%&DISTIEAS 1E COMERLTO EXTERIOR
4, Retirar 13 documentacidn aduvanera ¥ cantrolarla
(del § 2l 5y del 15 al 20 de cada aes) PP rrxLrxrrtxrpxad 'EESERAR
2, tnvio de la decuaentacidn a "EL IHSTITVTO"
(del § al 10 v del 20 al 25 de cada aes) BPE rrytxxtxard SRR R ER R
N0 1y 1 11

3. Eavio de Listadoes ge faltantes

12.- HEJORRKIENTO DE LAS ESTABISTICAS YITALES

¢ encueniros can kes integrantes jel

o

& 1. organd
subsis

Yz

——

13
31!
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DCTUB EpUARDY MENTERO

DIRECTOR ([Nt
Institoto Nac, dn Estadislicds y Censos
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2. Confeccidn de informes sobre evolucign del
frograma '

Y. Formalizar el Comité Provincial de Estadisticas
Yitales

b, ksesoraniento téenico para el Prograna Hejoraniento
de Estadisticas Vitales, en colaboracién con (s
Direceion de Estadfsticas de Satud del Kinisterie
de Salud y Accidn Secial de 1a Hacign

5. Establecer Lineanientos para el Prograxa, conjunia-

- ente con La Direccidn de Estadisticas de Salud de
la Hacién

DRE

bPE

0PE

“XXXXIXHXZXX!!XXXZXXXIII(IUXXIIKXXIIKXIX!IXIiX

!CIX)'.X'.(UKI_XIXXX.'(:(J.XIXXIXXHXXIIXXHIiXXXXXXIXXXX

1IXXXIXXXXXXXIIXXIIHIHXXXXXXXXXXZXIXXXIX!XHXX

X!XXXIXIXIIXXXIXXXXXIIXXXIHHIXKXIXXXX!XXXIXXII

Dr. Heer UARDD
0
DIRECTOR rmf: NTERQ Ministro de Economla ’
Instituto Nac, g, Fstadlsticag ¥ Cengrr . !
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& cuota serd abonada dentro de los 30 dias de la Resolucidn Aprobato

Econdmica; el pago de cada cuota estd condicionado al cumplimien!

prmisos

de B

{o de las

de Precios Minoristas
Nacional de Unidades Estadisticas

4 FEncuesta Industrial

Condiciones de Pago: Ia §

Mei
TOTAL

§ Sistema Integrado de Estadisticas Sociodemograficas
de Kaificaci
9 Repertorio de Informacién Estadistica Disponible

2 Encuesta Permanente de Hogares
5 Sistemna Integrado Informacidn Agro

{ Censo Nacional Econdmico

¥

10 Reg

-11 Estadisticas de Comercio
12 Mejoramien

" B Cartografia
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